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Accord d'interprétation relatif
au versement de I'lFM

Les parties signataires du présent accord rappellent qu'en application de l'article 1..124-4-4 du
code du travail, et en I'absence d'accord collectif étendu entre les organisations professionnelles
d'employeurs et de salariés de la branche du travail temporaire, l'indemnité de fin de mission
(IFM) est due sur les contrats saisonniers ou ceux pour lesquels il est d'usage constant de ne pas
recounr au contrat a durée indéterminée.

Les parties signataires rappellent en outre que les jeunes qui effectuent des missions de travail

temporaire pendant leurs vacances scolaires ou universitaires bénéficient du paiement de I'TFM
— dans les conditions prévues 4 'article L.124-4-4 du code du travail.

Fait 4 Paris, le 9 juin 1998
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