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Intérim Job Days a Strasbourg le 12 septembre

Prism’emploi organise, avec quatorze agences d’emploi, la 5™ édition des Intérim Job Days
a Strasbourg. Organisé avec le soutien du Conseil Régional Grand Est, ce salon emploi, dédié
aux agences d’emploi, a lieu en partenariat avec la Collectivité Eurométropole d’Alsace
(CEA), P6le emploi, Cap emploi, la Mission Locale Pour 'Emploi de Strasbourg, I’APEC, AKTO,
le FASTT et le FPETT pour mobiliser les demandeurs d’emploi et les personnes en
reconversion qu’ils accompagnent dans le cadre de leur projet professionnel.

Ce salon emploi ouvre ses portes le 12 septembre 2023, de 9h30 a 16h30, a la Salle de
I’Aubette de Strasbourg.

LES INTERIM JOB DAYS SE POURSUIVENT DANS TOUT LE GRAND EST

Le 26 septembre, a Nancy de 9h30 a 16h30, au Centre Jean Prouvé
Le 3 octobre, a Reims de 9h30 a 16h30, au Stade Delaune

Dédié a I'intérim et au recrutement (CDD/CDI), ce salon est destiné aux demandeurs d’emploi
et aux personnes en recherche d’une opportunité professionnelle dans le cadre d’un retour a
I'emploi ou d’une reconversion. Il a pour vocation de mieux faire connaitre le travail
temporaire et les opportunités offertes pour s’insérer sur le marché du travail, via un parcours
professionnel sécurisé proposé par les agences d’emploi. Pour y parvenir, les acteurs de
I’emploi, privés et publics, se mobilisent et unissent leurs savoir-faire pour faciliter le lien entre
les demandeurs d’emploi et les agences d’emploi.

« Nous nous félicitons de poursuivre I’'aventure des Intérim Job Days avec cette 5éme édition a
Strasbourg, Nancy et Reims. Ces journées permettent de valoriser des emplois et des
formations peu connues, notamment dans les métiers en tension. Je me réjouis que cette
initiative soit soutenue de nouveau par la région Grand Est » indique Estelle Meyer, Présidente
de Prism’emploi Grand Est.

Les agences d’emploi proposent 300 offres d’emploi, a pourvoir dans tous les secteurs
d’activité, notamment I'industrie, les services, le commerce, le BTP et la logistique. Les postes
proposés vont du profil d’assistant technique BTP, assistante de gestion, menuisier,



électricien, technicien en maintenance, manutentionnaire, cariste... Retrouvez deés
maintenant les différentes offres sur interimjobdays.fr.

CHIFFRES CLES DE L’EMPLOI INTERIMAIRE EN GRAND-EST EN 2023

> 69 421 intérimaires en équivalent temps plein

» 955 agences d’emploi

> Représente 8,6 % de I'emploi intérimaire en France

> +2,6 % d’effectifs intérimaires en juin 2023 par rapport a juin 2022
Dylan Jullian Prism’emploi — Professionnels du recrutement et de I'intérim — est
06.18.89.56.73 I'organisation professionnelle, qui regroupe plus de 600 enseignes
dylan.jullian@omnicomprgroup.com représentant 90% du chiffre d’affaires de la profession.

] 10 000 agences d’emploi et 30 000 salariés permanents sont

Victor Morelle présents sur ’'ensemble du territoire.
06.18.83.59.55 www.prismemploi.eu - @Prismemploi
victor.morelle@omnicomprgroup.com



http://www.prismemploi.eu/
https://interimjobdays.fr/event/interim-job-days-strasbourg-2023/

