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I- ACTUALITÉS ÉCONOMIQUES

A) Bilan et perspectives

1. 31 % des cadres seniors abordent la dernière partie de leur vie professionnelle avec anxiété ou
désengagement
Alors que les partenaires sociaux se retrouvent pour une ultime séance de négociation sur l’emploi des seniors
ce lundi 8 avril 2024, l’Apec publie une étude dédiée aux projections professionnelles des cadres de plus de 55
ans. Si 7 sur 10 sont présents dans leur entreprise depuis au moins 20 ans, deux-tiers abordent la dernière partie
de leur vie professionnelle avec motivation ou avec sérénité. Pour 16 % des cadres seniors, la poursuite de leur
parcours professionnel est toutefois synonyme d’anxiété, et pour 15 % de désengagement. AEF Info, 08.04.2024

2. Les salariés de moins en moins enclins à quitter leur entreprise
Progressivement, la dégradation du marché du travail se diffuse dans les esprits. Hier, enclins à sauter d’un poste
à l’autre dans l’espoir d’améliorer leur rémunération et leurs conditions de travail, les salariés français se
montrent, aujourd’hui, plus prudents. C’est ce qui ressort de la dernière étude de la Dares sur les mouvements
de main-d’œuvre au quatrième trimestre 2023. Le Figaro, 11.04.2024

3. Les défaillances d'entreprises continuent de progresser, mais moins vite
Les défauts, qui progressaient à un rythme trimestriel de 40 %, ont augmenté de 19,4 % au cours des trois
premiers mois de l'année, selon les dernières données du cabinet Altares. Avec près de 17.090 procédures
enregistrées, leur nombre a atteint néanmoins son plus haut niveau depuis le premier trimestre 2015.
Les Echos, 11.03.2024

L’HUMEUR GLOBALE

CE QU’IL FAUT RETENIR CETTE SEMAINE

L’actualité de Prism’emploi :

L’actualité de Prism’emploi a été marquée cette semaine par la publication d’une dépêche AFP sur le sujet des
Jeux-Olympiques et de l’intérim, mentionnant Isabelle Eynaud-Chevalier, générant la publication de nombreux
articles. Par ailleurs, la diffusion du baromètre national a généré de nombreuses retombées au sein de la presse
économique et financière.

L’actualité de la semaine a été marquée par l’échec des négociations entre les partenaires sociaux sur le
parcours professionnel et l’emploi des séniors. Cet échec redonne la main au gouvernement sur le sujet de
l’emploi des séniors et de l’assurance chômage.

Sur le volet économique, l’exécutif prévoit de réaliser de nouvelles économies sur l’année 2024 pour pallier le
déficit budgétaire qui s’accroît, en raison des crises successives et du ralentissement de la croissance. Le
ministre de l’Economie, Bruno Le Maire, a activé un premier « frein d’urgence » à hauteur de 10 milliards
d’euros, et annoncé des coupes accrues pour 2025.

https://www.aefinfo.fr/depeche/710346-31-des-cadres-seniors-abordent-la-derniere-partie-de-leur-vie-professionnelle-avec-anxiete-ou-desengagement-apec
https://www.lefigaro.fr/social/les-salaries-de-moins-en-moins-enclins-a-quitter-leur-entreprise-20240411
https://www.lesechos.fr/economie-france/conjoncture/les-defaillances-dentreprise-continuent-de-progresser-mais-moins-vite-2088174


B) Projections et propositions d’acteurs

1. Face à la déroute des comptes publics, les entreprises s'inquiètent pour leur fiscalité
Elles dénoncent l'instabilité fiscale et le risque que des hausses de prélèvements feraient peser sur la compétitivité.
Le Figaro, 05.04.2024

2. Budget et assurance chômage : Attal confus, Le Maire obtus
Le télescopage de l'annonce d'une nouvelle réforme de l'assurance chômage avec celle de futures économies à
réaliser a perturbé jusque dans la majorité. Ramant à dissocier les deux, le Premier ministre a ouvert une réflexion
sur la «taxation des rentes» quand son ministre des Finances ne veut toujours pas entendre parler de hausses
d'impôts, même pour les plus riches. Libération, 05.04.2024

3. Pacte de la vie au travail : le détail de la réforme des entretiens professionnels proposée par le patronat
Des entretiens professionnels d’employabilité tous les cinq ans et qui seraient renforcés aux moments clés de la
carrière professionnelle. Telle est, en substance, la réforme des entretiens professionnels proposée par les trois
organisations patronales dans le dernier projet d’accord transmis en amont de l’ultime séance de négociation sur le
"Pacte de la vie au travail". AEF info, 05.04.2024

4. Retraites complémentaires : l’État lorgne toujours le magot de l’Agirc-Arrco
Élisabeth Borne avait renoncé à une ponction sur le régime de retraite complémentaire des salariés du privé. Le 
gouvernement Attal veut remettre le sujet sur la table. Le Parisien, 07.04.2024

5. Les pistes du gouvernement pour réaliser 20 milliards d’euros d’économies en 2025
Si un premier « frein d’urgence » des dépenses a été activé à hauteur de 10 milliards d’euros pour l’année 2024,
l’exécutif prévoit de réaliser de nouvelles économies l’année prochaine, aussi bien dans le périmètre de l’Etat que
dans la protection sociale et ou dans les collectivités locales. Le Monde, 09.04.2024

II- ACTUALITÉS POLITIQUES ET RÈGLEMENTAIRES

1. Emploi des seniors : les partenaires sociaux échouent dans leur négociation
Après 48 heures de négociation finale, émaillée de très longues interruptions de séance, les syndicats ont
unanimement souligné le trop fort déséquilibre du projet d'accord patronal. Le gouvernement va reprendre la
main, sur l'assurance-chômage aussi. Les Echos, 10.04.2024

2. Congés payés et arrêt maladie : ce que prévoit le texte définitivement adopté par le Parlement
Le Parlement a définitivement adopté, les 9 et 10 avril 2024, les dispositions mettant le droit français en
conformité avec le droit de l’union européenne en matière d’acquisition de congés payés durant un arrêt maladie.
Issues d’un amendement du gouvernement au projet de loi "Ddadue", elles permettent à un salarié en arrêt
maladie d’acquérir deux jours de congé par mois et à celui en arrêt AT/MP d’acquérir des congés sans limitation à
la première année. Un report de quinze mois des congés acquis, mais non pris, est aussi institué…
AEF Info, 11.04.2024

III- TRIBUNE

1. Pour les tenants du projet de réforme, « les allocations-chômage sont les ennemis de l’emploi et des 
politiques de remise en activité des chômeurs »
La réforme de l’assurance-chômage, voulue par le gouvernement Attal, consacre la rupture du lien construit depuis 
les années 1960 entre l’indemnisation et le placement des chômeurs, constate, dans une tribune au « Monde », 
l’économiste Carole Tuchszirer. Le Monde, 10.04.2024

https://www.lefigaro.fr/conjoncture/face-a-la-deroute-des-comptes-publics-les-entreprises-s-inquietent-pour-leur-fiscalite-20240405
https://www.liberation.fr/politique/budget-et-assurance-chomage-attal-confus-le-maire-obtus-20240405_773UR2DFUJAVTP73BHHKBD2T4E/
https://www.aefinfo.fr/depeche/710237-pacte-de-la-vie-au-travail-le-detail-de-la-reforme-des-entretiens-professionnels-proposee-par-le-patronat
https://www.leparisien.fr/economie/retraites/retraites-complementaires-letat-lorgne-toujours-sur-le-magot-de-lagirc-arrco-07-04-2024-P26AU25GOFCSHL3FEBA32A3LTI.php?ts=1712940440169
https://www.lemonde.fr/politique/article/2024/04/09/deficit-budgetaire-les-pistes-d-economies-du-gouvernement-pour-2025_6226761_823448.html#:~:text=%C2%AB%20Nous%20devons%20garantir%20que%20les,suppl%C3%A9mentaires%20pour%20l%27ann%C3%A9e%202025.
https://www.lesechos.fr/economie-france/social/emploi-des-seniors-les-partenaires-sociaux-echouent-dans-leur-negociation-2087915
https://www.aefinfo.fr/depeche/710559-conges-payes-et-arret-maladie-ce-que-prevoit-le-texte-definitivement-adopte-par-le-parlement#:~:text=n%C2%B0710559-,Cong%C3%A9s%20pay%C3%A9s%20et%20arr%C3%AAt%20maladie%20%3A%20ce%20que%20pr%C3%A9voit%20le%20texte,pay%C3%A9s%20durant%20un%20arr%C3%AAt%20maladie.
https://www.lemonde.fr/idees/article/2024/04/10/pour-les-tenants-du-projet-de-reforme-les-allocations-chomage-sont-les-ennemis-de-l-emploi-et-des-politiques-de-remise-en-activite-des-chomeurs_6227010_3232.html
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